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APAC -

EDITAL DE CONTRATAGAO DE FUNCIONARIOS
002/2025

A APAC - Associacido de Protecao e Assisténcia aos Condenados de
Paracatu/MG, no uso de suas atribuigdes, com fim de contratar funcionarios para
compor seu Quadro Funcional, promove sele¢éo Simpjificada - Edital 002/2025

nos termos seguintes:

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ,

Decreto-Lei |5.452/1943 (CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho), Lei
13.019/2014|e Resolu§50»ﬂSEJUSP n° 166/2021. Le‘i\"141 .788, de 25 de setembro
de 2008, Lei|13.019/2014 e Resolugéo SEJUSP n° 166/2021.

1. DO OBJETO: \ :
O objeto do|presente processo simplificado é a contratacéo de em'pregados por

prazo indeterminado e a formacdo de cadastro de reserva, conforme

especificagdes e condigoes gerais contidas neste Edital.

2. DOS CARGOS E VAGAS:

REGIME DE | |
CARGOS VAGAS REMUNERAGAO
 TRABALHO

R$1.880,33 (um

01 (uma) + Loaa Horas mil, oitocentos e

Secretaria (0) cadastro ek OItgnta reais e
reserva - trinta e trés
centavos)
" y R$998,00
-+ .
Estagiario (a) OSag;es?tZo @Poras (novecentos e
et semanais noventa e oito
reais) mensalsJ
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3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

3.1 Secretaria

3.1.1 Grau de Escolaridade: Ensino Médio completo
3.1.2 Conhecimento especifico: Conhecimento da Metodologia APAC,
Regulamento Disciplinar do CRS; Portarias do juizo disciplinando
a execugao penal, ' .
3.1.3 Descrigdao Sumaria: Atuar'ha execucao da“s_‘tarefas da (o) secretaria
(0) em parceria com o Aukiliar Administralti\m.\'vf
. 3.14 Atrfbufi;beslTarefas; : _
. Pé‘ﬁicipgr semanalmente da réuhiéo} adminiétrativa.
* Atender telefone. v
* Atender aos de*mai\s setores com Iigagée‘s"iyn,terurbanas.
* Controle das ligagGes dos recuperandos.
* Controle de ligagdes interurbanas, anotacées.
* Tirar xerox. | ‘
* Escala de auxiliares de pléntéo aos domingos. ‘
* Escala de voluntérias para revista da visita intima.
* Controle de visita dos familiafes.
* Ata da reunigo administrativa. ,
* Colocar atividades do més no quadro de aviso.
* Confecgao dos cartdes de aniversarios para recuperandos,
voluntarios e autoridades. }
* Digitar e afixar agenda do més nos murais.
* Digitar e afixar relaczo de aniversariantes nos murais.
* Avisar os voluntarios sobre a agenda de atividades do més (missa,
curso, etc.). ., y
* Fazer inscri¢éo pelo telefone de cUrsosﬁ,,.ssjeminérios efc.
* Confeccionar crachas para os recubéréndos, familiares, voluntarios
e autoridades.
* Preencher as fichas de cadastro dos familiares para confecgéo dos
crachas.
* Fazer cartazes de avisos e fixar no quadro informativo.

* Auxiliar em eventos realizados na entidade, quando solicitado.
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Encaminhar anualmente o Termo de Adesao e Lei do Voluntariado a

todos os voluntarios ativos.
Atualizar lista de voluntarios e recuperandos.
3 1.4| Caracteristicas da Fungdo: As tarefas sao pouco padronizadas,

exigindo decisdes simples. Responsabilidade por maquinas e

equipamentos.

3.1.5/Competéncias
o Conhecimentos: conhecimento do método\ APAC e conhecimento

de informatica; |
v Hiabilidades: Capacidade de comunicagdo e de relacionamento
interpessoal; facilidade para.trabalhar em equipe; capacidade de

organizagao; criatividade; digitagao; concentracao; atendimento ao

publico.
o Atitudes: ser paciente; ter iniciativa, capacidade de tolerar atividades

repetitivas; maturidade no trato com pessoas € situacoes.

3.2 Estagiario
ATIVIDADES:

« [Participar semanalmente da reuniao administrativa;
o |Atuar na area de conhecimento para o qual foi contratado,
assumindo o maximo de tarefas pertinentes a area, sob a orientagao

e fiscalizagéo do responsavel ja graduado.

321 Caracteristicas Da Funcao: As tarefas sdo poucos
padronizadas, exigindo decisées simples e responsabilidade técnica de
acordo com a area de conhecimento para qual foi contratado (a), exige-

se| desejavel experiéncia na area de direito penal, processo penal e

execucao penal.

3.2.2 COMPETENCIAS:

e | Conhecimentos: Conhecimento de informatica; Conhecimento do

método APAC: Conhecimento técnico na area em que atua.

o | Habilidades: habilidades de comunicagéo e de relacionamento
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interpessoal; Facilidade para trabalhar em equipe: Capacidade de
organizagéo; Criatividade: Digitacao, Concentragédo; Atendimento
ao publico; Disponibilidade para constante estudo e atualizacao
para a area de conhecimento em que atua.

o Atitudes: Ser paciente, ter iniciativa, capacidade de tolerar
atividades repetitivas, maturidade no trato com pessoas em situagéo

de privagédo de liberdade. P Y

3.2.3 Grau de escolaridade Y

¢ Estar devndamente matrsculado e frequentando no minimo o
3° Periodo e no méxzmo 0-8° penodo do Curso Superior de Direito,
Admmlstrac;éo ou Ciéncias contabeis.

4. DO REGIME JURIDICO DO CARGO:

4.1 O regime juridico do quadro de pessoal conforme item 2, sob 0. qual poderzo ser
contratados os candidatos aprovados, ‘por esta Selegao Slmpin‘" cada quando do
surgimento de vagas durante o perlodo de validade deste edltal sera o da
Consolidagao das Leis Trabalhistas - CLTS Esse regime nao envolve em qualquer
hipotese, a estabilidade prevista no Art. 41, da Constituicao Federal

4.1.1 Exige-se para os cargos selecmnados no_presente edital, dedlcacao
exclusiva a APAC; de modo que nao serao selecionadas pessoas com outro

eémprego ou outra carga horaria proflssmnal seja no servico publico ou
privado, ainda que seja possivel a compatlbllldade de horarios, mesmo
eventualmente; \

4.2 O contrato de trabalho de todos os candidatos qué kp'c‘)h/weht)ura sejam convocados
para contratagéo sera por prazo indeterminado: O candldato selecuonado quando do
surgimento de vaga e, possivelmente convocado na forma do item 6.5, devera
apresentar-se na sede da APAC DE Paracatu/MG Rua Euridamas Avelino de
Barros, n° 725, bairro Lavrado, CEP:38602- 002, para assinatura do contrato,
munido das copias e originais dos seguintes documentos:

4.2.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

4.2.2 Carteira de ldentidade;

4.2.3 CPF;

4.2.4 Comprovante de Endereco;
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4.2.5 Comprov
4.2.6 Copia de
4.2.7 Cépia de
4.2.8 Docume

sexo masculin

4.2.9 Declarag
sultantes da legislagao eleltoral ou Declarag,ao de Justificagao.

obrigagoes res
4.3 A nao ap
ensejara conv

auséncia nao

5. ELEMENT(
5.1 O candid
APAC, dispon

5.1.1 Comput
trabalhos cont
5.1.2 Materia
para desenva
5.1.3 Apoio Ig

6. PROCESS
6.1 DAS ETA
6.1.1 Inscrica
partir das 08:
do dia 11 de
eletrénico: af
“Edital de S
Edital de Se

6.1.1.1 As in

constantes no
APAC do direito de excluir do presente processo seletivo qualquer

dispondo a
candidato, d

documentos

R. Euridama
Telefone:
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ante de conta bancaria, com indicagdo do nimero, agéncia e banco;
Historico escolar;

certificados e/ou diplomas dos cursos declarados no curriculo;

nto comprobatdrio de que esta em dia com o Servico Militar (se do
0);

g0 do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) de que esta em dia com as

resentagdo de qualquer dos documentos eX|g|dos no item anterior

ocacado do candidato su‘bsequente, na forma do item 6.5.2, caso a

seja sanada no prazo de 02 (dois) dias Uteis. f

HS DISPONIVEIS PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS:
ato selecionado e, caso seja contratado atuara em conjunto com a
do de condicdes necessarias para o desenvolvimento das atividades,

-
-

especialmente:

ador e impressora para 0 processamento e analise dos dados e
ratados, dentro da sede da APAC; : | V
de consumo e de escritério, ferramentas e equxpamentos necessarios
vimento de atividades dentro & fora da sede da APAC; '

gistico.

O DE SELEGAO:
PAS: O processo de selegéo seré‘baseado nas seguintes etapas:

s0: Para se inscrever, o interessado devera encaminhar curriculo, a

00 horas do dia 05 de fevereiro d:e 2025 encerrando as 17:00 horas

fevereiro de 2025, EXCLUSIVAMENTE para o seguinte enderego

yacprocessoseletivo@gmail.com, com a mensagem sob o assunto:
elecido Simplificada APAC — Curriculo (Cargo Secretaria (0))” elou
lecao Simplificada APAC — Curriculo (Estagiério (a))-

formagdes prestadas no ato da inscricdo, principalmente aquelas

“Curriculo” anexado, sdo de inteira responsabilidade do candidato,

esde que constatada falsidade em qualquer declaragéo e/ou

apresentados, sendo cancelados ou anulados todos os atos
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decorrentes, respondendo ainda seu autor na forma da lei.

6.1.1.2 O candidato sera desclassificado imediatamente e em qualquer momento do
processo seletivo se for constatada inexatiddo, irregularidade ou falsidade em
qualquer dos atos prestados ou documentos apresentados e, se verificada auséncia
de comprovagao de informagées exigidas.

6.1.1.3 A inscricdo implica o conhecimento e tacita aceitacdo das condigGes
estabelecidas neste Edital, das quais_<0 " candidato nao podera alegar
desconhecimento, sob nenhuma hipétesef s ,

6.1.2 Andlise curricular (eliminatoria): consubstanciada na qualificagao técnica e/ou
na “metodologia APAC;~experiéncia profissional e trabalhos sociais. A Andlise
Curricular sera realizada internamente pela N‘Comisséo de Sélegéo da APAC.

6.1.3 Entrevista criteriosa com membros da éomis\;é,jéo' de selecao (classificatério):
Mediante convocaczo. A Enffevista sera realizada de }h‘an\eira presencial.

6.1.4 O nao comparecimento na etapa de entrevista com\ membros da comissao
(classificatorio), por quaisquer motix)'og, provocara a d‘esclassiﬁéggéo do candidato
ausente. |

6.2 DA DIVULGACAO E COMUNICACI{O: : ,

6.2.1 O edital, o resultado final, e demais divulgagses deste processo 'seletivo
simplificado, serdo publicados no site da FBAC (xww.fbac.org‘br);, bem 6om\vq-_\nas
redes sociais da APAC de Paracatu/MG. i
6.2.2 Toda a comunicac&o direta com os candidatos far-se-a prip'vritariamente pelo
e-mail, WhatsApp e/ou ligagio telefonica, pelo numero informado no cadastro
do candidato conforme item 6.1.1. O processc} seletivo ndo sofreré alteracées, nem
sera prejudicado, pela perda do prazo, em casbs de p,roblemés com acesso ao e-
mail e/ou WhatsApp, por parte dos candidatos; | ;

6.3 DA COMPROVAGAO DE TiTULOS: _

6.3.1 Os titulos e/ou Certificados de Conclusép de C,Ufsos de todos candidatos
convocados, descritos no curriculum do mesmo, quan,db/assim exigidos, deverao ser
comprovados, bem como os demais dados e informacgdes descritos neste Edital no

momento da entrevista presencial

6.4 DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS
6.4.1 A convocacdo dos candidatos selecionados ocorrerd de acordo com a2
disponibilidade de vagas, respeitando a homologagido do resultado final deste
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processo seletivo, o prazo de validade do mesmo, bem como a apresentacao de
todos os documentos exigidos no item 4.2.
6.4.2 Fica facultado, unilateralmente, a APAC de Paracatu/MG, cancelar o edital

simplificado a gualquer tempo.

6.5 DA APRESENTACAO PARA CONTRATAGAO

6.5.1 Apds a| convocagdo, o candidato tera-um prazo de 02 (dois) dias para
apresentar-se para contratagao.

6.5.2 A nao apresentagéo do candidato convocado no local e data indicados neste
Ed‘itaf.‘ensej\ai&'f o chamamento do candidato selecionado e classificado na posigéo
subsequente, o qual devera apresentar-se, no prazo de 02 (dois) dias a partir da data

de convocacap, no mesmo local, munido dos documentos exigidos.

7. SELEGAO;

7 1 Comissao de Selecdo: composta pelos 3 (trés) Encarregados da Instituigao,

sendo eles:
1. Encarregado de Seguranga e Disciplina;
2. Encarregada Administrativa;

3. Encarregado de Tesouraria;

8. RESULTADO FINAL DA SELEGAO:
8.1 A divulgacdo do resultado final deste Processo Seletivo o_corfreré apos concluida
todas as etapas, através da publicagéo do referido resultado no site da FBAC

(www.fbac.org.br), conforme disposto no item 6.2.1.

9. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO: _
9.1 O processo seletivo terd validade de 06 (seis) meses, contados a partir da

homologac&o do resultado final da selecéo.

10. DOS RECURSOS:
10.1 Decairal do direito de impugnar os termos do presente edital perante a APAC de
Paracatu/MG, quem nao o fizer até o segundo dia util que anteceder o altimo dia da

inscricdo, em relagéo as possiveis falhas ou irregularidades que o viciaram;

10.2 Os reclrsos quanto ao resultado da selegao deverdo ser interpostos até 02
# Amando o Préximo, Amaras a Cristo”.
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(dois) dias, contados da data da divulgagdo do resultado final, sob pena de

preclusao;

10.3 Os recursos deverao ser interpostos mediante peticéo devidamente arrazoada
€ subscrita, devendo o0s mesmos serem enviados no  email
apacprocessoseletivo@gmail.com, com o titulo ‘Recurso processo seletivo
002/2025 - APAC Paracatu/MG — Recorrente: (nome completo do candidato

recorrente);

10.4 As respostas aos recursos supracntados serao em:tldas NO prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas contados dadata do protocoto do recurso

10.5 N&o serdo reconhecidos. 0S recursos mtempestwos € nao serdo acolhidos os
apresentados em fac-simile (fax) ou lmpressos

10.6 O candidato devera ser claro conszstente e ob;etfvo em seu pleito. Serao
liminarmente indeferidos e nao serao apreciados os recursos que forem
apresentados: '
l. Em desacordo com as especmcagoes contidas neste edital

Il Forado prazo estabelecido; |

lll.  Forada fase estabelecida; :

IV. Sem fundamentacao légica e consistente;

V. Com argumentacao idéntica a outros recursos

VL. Contra terceiros;
VII.  Recurso interposto em coletivo;

VIIl. - Cujo teor desrespeite a Comisszo Coordé;nadora do V\Processo Seletivo.

11. DISPOSICOES FINAIS: ‘ \

11.1 E vedada a participacdo no edital de emprégadoé da APAC de Paracatu/MG
que percebam remuneragdo superior a estabelecfd; neste Edital; bem como a de
ex-empregados da APAC de Paracatu/MG, no prazo de 90 (noventa) dias do fim do
vinculo empregaticio com a Entidade, conforme Portaria 384/92 do MTE;

11.2 E vedada a participacéo, neste Processo Seletivo, de parentes consanguineos
ou afins até o segundo grau de membros dos Orgaos Administrativos e

Representativos da APAC, bem como de parentes consanguineos ou afins até o
“Amando o Préximo, Amaras a Cristo”.
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"™ segundo grau|de membros da Comissao Coordenadora do Processo Seletivo;

11.3 Considerando que eventuais selecionados no presente edital, serao
remunerados com recursos publicos repassados através da parceria celebrada com
a Administrac@o Publica, e considerando o disposto no art. 45, Il da Lei 13.019/2014,
é vedado pagdar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias;” Portanto, esta vedada a contratacéo para o cargo previsto
no presente edital, de servidor ou empregado publico.

11.3.1.0 candidato.aprovado devera assinar declaragéo, manifestando estar ciente do que
esta prev\iéfo‘ no item 11.1 deste édifa% e que nao & servidor ou empregado publico, sob pena

de responder por falsidade ideolégica, conforme Art. 255 do Codigo Penal Brasileiro.

11.4 Todos os candidatos ficam cientes e de acordo, pelo ato de inscrigdo, que os
resultados de|todas as etapas deste Processo Seletivo serdo publicados, inclusive

com nomes e|respectivas pontuagoes.

11.5 A classificacéo e aprovacao de qualquer candidato ndo gera obfigatokiedade de
contratacéo imediata, podendo a APAC de Paracatu/MG assim proée‘der conforme

sua disponibilidade e necessidade.

11.6 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as
fases do certame, que sera feito mediante divulgacao no site da FBAC

(www.fbac.orglbr), bem como nas redes sociais da APAC de Paracatu/MG.

12.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comiss@o Organizadora do Processo

Seletivo.

Paracatu/MG, 05 de fevereiro de 2025

Vanessa Martins Pinheiro
Gerente Geral da APAC de Paracatu/MG
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